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LES FRONTALIERS SUISSES

Frontalière avec la Suisse, proche de
l'Allemagne et de l'Italie, la Bourgogne-
Franche-Comté est une région tournée vers
l'international. Le travail frontalier,
notamment avec la Suisse, s'est beaucoup
développé au cours de ces dernières
années. Grâce à l'Office Fédéral Suisse, des
données récentes sont disponibles sur les
travailleurs frontaliers travaillant sur le
territoire suisse. Le Fichier National des
Allocataires (FNA) de Pôle emploi permet
de caractériser les demandeurs d'emploi
indemnisés ayant travaillé en Suisse. Les
données du recensement de l'INSEE, même
plus anciennes, apportent des éléments
complémentaires par rapport aux
premières données de l'Office Fédéral
Suisse sur les caractéristiques des actifs
frontaliers et des emplois occupés.

Le nombre de travailleurs frontaliers
continue de croître

En Bourgogne-Franche-Comté, en
décembre 2021, on dénombre 40 974
travailleurs frontaliers en Suisse. Plus de
7 travailleurs frontaliers sur 10 résident
dans le département du Doubs, près de 2
sur 10 dans le Jura et près d'1 sur 10 dans
le Territoire de Belfort.

En un an, le nombre de travailleurs
frontaliers est en hausse de 7 %, soit 2
581 travailleurs frontaliers en plus. Le
Doubs enregistre une progression de 7 %
sur un an. Elle s'élève à 6 % dans les
départements du Jura et du Territoire de
Belfort.

En 5 ans, le nombre de travailleurs
frontaliers suisses augmente de 23 %, soit
7 606 travailleurs frontaliers en plus. La
hausse s'élève à 22 % dans le Doubs et le
Jura et à 30 % dans le Territoire de Belfort.

En décembre 2021, 65 % des travailleurs
frontaliers suisses sont des hommes.

9 travailleurs frontaliers sur 10 travaillent
dans 3 cantons suisses :
- 40 % dans le canton de Vaud,
- 32 % dans le canton de Neuchâtel,
- 18 % dans le canton du Jura.

Le nombre de frontaliers suisses
indemnisés diminue sur l'année

En septembre 2021, 4 711 frontaliers
suisses sont indemnisés par Pôle emploi en
Bourgogne-Franche-Comté. Les deux tiers
résident dans le département du Doubs et
plus particulièrement dans les bassins de

Morteau (25 %) et de Pontarlier (23 %).
15 % résident dans le Jura, 11 % dans le
Territoire de Belfort, 4 % en Haute-Saône,
2 % en Saône-et-Loire et 2 % en Côte d'Or.

En un an, le nombre de frontaliers suisses
indemnisés est en baisse de 15 %, soit 848
frontaliers indemnisés en moins. Parmi les
principaux départements, la baisse est plus
importante dans celui du Jura (- 18 %)
comparativement à celui du Doubs (- 16 %)
et du Territoire de Belfort (- 13 %).

Sur 5 ans, on observe une hausse du
nombre de frontaliers suisses indemnisés
(+ 2 %, soit 105 frontaliers indemnisés en
plus). La hausse s'élève à 6 % dans le
Territoire de Belfort alors que ce nombre
est en baisse de 1 % dans le Doubs et de 2
% dans le Jura en 5 ans.

En septembre 2021, 62 % des frontaliers
suisses indemnisés sont des hommes.

65 % sont âgés de 25 à 49 ans. 30 % ont 50
ans ou plus et 5 % moins de 25 ans.

FIN DÉCEMBRE 2021, 199 920 FRANÇAIS TRAVAILLENT EN SUISSE

20,5 % 
D'ENTRE EUX RÉSIDENT EN BOURGOGNE-FRANCHE-COMTÉ



   Source : INSEE / Recensement de la Population 2018 (données complémentaires)
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Montbéliard : 2 922
Belfort : 2 755
Morteau : 1 093
Lure : 147
Besançon : 107

Pontarlier : 7 761
Saint-Claude : 3 353
Lons-le-Saunier : 1 450
Besançon : 392
Morteau : 251

Saint-Claude : 437
Lons-le-Saunier : 174

Morteau : 887
Montbéliard : 410
Belfort : 357

Belfort : 150

Part des actifs frontaliers dans le secteur

≥ 2 % dans l'agriculture 

≥ 60 % dans l'industrie 

≥ 8 % dans la construction 

≥ 40 % dans le commerce, transports 
et autres services

≥ 15 % dans l'administration publique,
enseignement, santé et action sociale
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Carte 1

NOMBRE D'ACTIFS FRONTALIERS ET SECTEUR D'ACTIVITÉ DE L'EMPLOYEUR SUISSE PAR CANTON - RP 2018
DÉPLACEMENT ENTRE LE BASSIN DE RÉSIDENCE ET LE CANTON DE TRAVAIL (flux > 100)
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De 1 000 à 9 999
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Nombre d'actifs frontaliers 
travaillant dans le canton
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Pontarlier : 108



LES TRAVAILLEURS FRONTALIERS SUISSES EN FIN DE TRIMESTRE

Nombre Part

40 974 100% +2 581 +7% +7 606 +23%

164 0% +15 +10% +48 +41%
29 448 72% +1 883 +7% +5 261 +22%
6 875 17% +366 +6% +1 223 +22%

16 0% +5 n.s. +1 n.s.
556 1% +79 +16% +139 +33%
203 0% +30 +17% +81 +66%
26 0% +8 n.s. +11 n.s.

3 688 9% +195 +6% +841 +30%
n.s. : non significatif

Yonne

Source : Office Fédéral de la Statistique (OFS) / Statistique des Frontaliers (STAF) (Données brutes)

Évolution sur 1 an Évolution sur 5 ans

Bourgogne-Franche-Comté

Côte d'Or
Doubs
Jura
Nièvre
Haute-Saône
Saône et Loire

Territoire de Belfort

Source : Office Fédéral de la Statistique (OFS) / Statistique des Frontaliers (STAF) (Données brutes)

Source : Office Fédéral de la Statistique (OFS) / Statistique des Frontaliers (STAF) (Données brutes)

Source : Office Fédéral de la Statistique (OFS) / Statistique des Frontaliers (STAF) (Données brutes)
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Tableau 1
ÉVOLUTION DU NOMBRE DE TRAVAILLEURS FRONTALIERS SUISSES PAR DÉPARTEMENT SUR 1 AN ET 5 ANS
Décembre 2021

Graphique 1
ÉVOLUTION DU NOMBRE DE TRAVAILLEURS FRONTALIERS SUISSES DEPUIS 2002

Graphique 2

RÉPARTITION DU NOMBRE DE TRAVAILLEURS FRONTALIERS SUISSES PAR SEXE
Décembre 2021

Graphique 3

RÉPARTITION DU NOMBRE DE TRAVAILLEURS FRONTALIERS SUISSES PAR CANTON DE TRAVAIL
Décembre 2021
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LES FRONTALIERS SUISSES INDEMNISÉS EN FIN DE MOIS

Nombre Part

4 711 100% -848 -15% +105 +2%

73 2% -6 -8% +29 +66%

3 131 66% -609 -16% -16 -1%
308 7% -39 -11% +47 +18%
552 12% -131 -19% -10 -2%

1 170 25% -298 -20% -121 -9%
1 100 23% -141 -11% +67 +6%

693 15% -156 -18% -14 -2%
67 1% -2 -3% +2 +3%

257 5% -19 -7% +18 +8%
369 8% -134 -27% -34 -8%

10 0% +1 n.s. +6 n.s.

Haute-Saône 179 4% -4 -2% +34 +23%

111 2% -1 -1% +30 +37%

14 0% +4 n.s. +9 n.s.

500 11% -77 -13% +27 +6%
n.d. : non disponible (secret statistique) / n.s. : non significatif

Montbéliard

Source : Pôle emploi / FNA - Allocataires frontaliers suisses en-cours d'indemnisation (Données brutes avec un recul de 3 mois)

Évolution sur 1 an Évolution sur 5 ans
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Morteau
Pontarlier
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Lons le Saunier
Saint-Claude

Nièvre

Saône et Loire

Yonne

Territoire de Belfort

Source : Pôle emploi / FNA - Allocataires frontaliers suisses en-cours d'indemnisation (Données brutes avec un recul de 3 mois)

Source : Pôle emploi / FNA - Allocataires frontaliers suisses en-cours d'indemnisation (Données brutes avec un recul de 3 mois)
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62%

38%
Homme
Femme

5%

65%

30%
Moins 25 ans
25 à 49 ans
50 ans et plus
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Tableau 2

ÉVOLUTION DU NOMBRE DE FRONTALIERS SUISSES INDEMNISÉS PAR DÉPARTEMENT ET BASSIN D'EMPLOI SUR 1 
AN ET 5 ANS
Mars 2021

Graphique 4

ÉVOLUTION DU NOMBRE DE FRONTALIERS SUISSES INDEMNISÉS DEPUIS 2011

Graphique 5

RÉPARTITION DU NOMBRE DE FRONTALIERS SUISSES INDEMNISÉS PAR SEXE ET PAR ÂGE
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ZOOM SUR LES ACTIFS FRONTALIERS SUISSES
Recensement de la population 2018

Tableau 3

ÉVOLUTION DU NOMBRE D'ACTIFS FRONTALIERS SUISSES PAR DÉPARTEMENT ET BASSIN 
D'EMPLOI SUR 5 ANS
2018

Le nombre d'actifs frontaliers
augmente sur 5 ans

En Bourgogne-Franche-Comté, en
2018, 36 940 actifs travaillent en
Suisse. Leur nombre est en hausse
de 17 % sur 5 ans et de 3 % sur un
an.

Les actifs frontaliers sont
majoritairement des hommes ayant
un niveau d'études plus faible

La majorité des actifs frontaliers
sont des hommes (63 %, contre 52
% pour l'ensemble des actifs
occupés). 21 % sont âgés de 50 ans
ou plus alors qu'ils représentent 32
% des actifs occupés de la région. 6
% ont moins de 25 ans.
33 % ont un niveau CAP/BEP et 32
% sont diplômés du supérieur
(contre respectivement 29 % et 35
% pour l'ensemble des actifs
occupés).

La majorité des frontaliers suisses
occupent un poste d'ouvrier dans

le secteur de l'industrie

Plus de la moitié des actifs
frontaliers sont ouvriers (51 %,
contre 26 % pour l'ensemble des
actifs occupés de la région). 25 %
occupent des professions
intermédiaires, 13 % des postes
d'employés, 10 % de cadres et
professions intellectuelles
supérieures.

Plus de la moitié des actifs
frontaliers occupent un emploi dans
un établissement du secteur de
l'industrie (55 %, contre 18 % pour
l'ensemble). 26 % travaillent dans
les secteurs du commerce,
transports et services divers (contre
40 %) et 12 % dans l'administration
publique, enseignement, santé
humaine et action sociale (contre
32 %).

Plus de 9 actifs frontaliers suisses
sur 10 ont un contrat en CDI (90 %,
contre 74 %). 82 % travaillent à
temps complet (comme pour
l'ensemble des actifs occupés).

Les flux se font principalement vers
les cantons de Vaud, de Neuchâtel
et du Jura

Près d'un tiers des actifs frontaliers
suisses résident dans le bassin de
Morteau. 8 sur 10 d'entre eux
travaillent dans le canton de
Neuchâtel.

28 % résident dans le bassin de
Pontarlier, dont près de 3 sur 4
d'entre eux travaillent dans le
canton de Vaud.

Environ un actif frontalier sur dix
réside dans les bassins de Saint-
Claude, Montbéliard et Belfort. Près
de 9 frontaliers sur 10 résidant dans
le bassin de Saint-Claude travaillent
dans le canton de Vaud, alors que
près de 8 sur 10 dans les bassins de
Montbéliard et Belfort travaillent
dans le canton du Jura.

STATISTIQUES ET INDICATEURS _ 5

Nombre Part
36 940 100% +5 351 +17%

115 0% -4 -3%
26 925 73% +3 916 +17%
1 068 3% +247 +30%
3 778 10% +828 +28%

11 589 31% +1 139 +11%
10 490 28% +1 702 +19%
5 738 16% +659 +13%

136 0% +7 +5%
1 717 5% +151 +10%
3 885 11% +502 +15%

15 0% +3 n.s.
Haute-Saône 438 1% +178 +68%

145 0% -0 -0%
31 0% +18 n.s.

3 532 10% +580 +20%
n.d. : non disponible (secret statistique) / n.s. : non significatif

Territoire de Belfort

Morteau
Pontarlier

Jura
Dole
Lons le Saunier
Saint-Claude

Évolution sur 5 ans
Bourgogne-Franche-Comté

Côte d'Or
Doubs

Besançon
Montbéliard

Nièvre

Saône et Loire
Yonne



SOURCES ET DÉFINITIONS

LES TRAVAILLEURS FRONTALIERS SUISSES
Source : Office Fédéral de la Statistique (OFS) / Statistique des Frontaliers (STAF) (Données brutes)

Le terme " travailleur frontalier " désigne tout travailleur qui est occupé sur le territoire d'un État membre et
réside sur le territoire d'un autre État membre, où il retourne en principe chaque jour ou au moins une fois
par semaine. (Article 1 § b) du Règlement (CEE) N° 1408/71 du conseil, du 14 juin 1971)

La statistique des frontaliers fournit trimestriellement des informations quant à l'effectif de travailleurs
frontaliers étrangers en activité en Suisse et leurs principales caractéristiques (département de résidence, sexe,
canton de travail).

Type d’enquête : Statistique de synthèse. Les sources de la statistique des frontaliers sont la statistique de l'emploi
(STATEM), le recensement des entreprises (RE) et le système d'information central sur la migration (SYMIC).
L'estimation du total des travailleurs frontaliers est obtenue par extrapolation des données de la STATEM. La
répartition selon les différents critères de ventilation est proportionnellement identique à la répartition dans le SYMIC.
Tous les travailleurs frontaliers étrangers, c'est-à-dire les travailleurs de nationalité étrangère en possession
d'une autorisation spécifique pour frontalier (permis G) et exerçant une activité lucrative en Suisse. L'effectif
fourni par la statistique des frontaliers est inférieur à celui des permis de frontaliers en cours selon le SYMIC, les
cessations d'activité n'étant pas systématiquement annoncées aux autorités.

Période de référence : Dernier jour ouvrable de chaque trimestre.

Avec l’introduction des accords bilatéraux le 1er juin 2002, la validité de la majorité des permis de frontaliers a été
allongée à 5 ans (contre 1 ou 2 ans auparavant). Etant donné qu’une cessation d’activité professionnelle n’est pas
toujours annoncée aux autorités, le nombre des autorisations pour frontaliers et frontalières selon le Système
d’information central sur la migration (SYMIC) diverge du nombre effectif de personnes qui travaillent en Suisse en
tant que frontaliers ou frontalières.

LES FRONTALIERS SUISSES INDEMNISÉS
Source : Pôle emploi / FNA - Allocataires frontaliers suisses en-cours d'indemnisation (Données brutes avec un recul de 3 mois)

Les frontaliers indemnisés sont les demandeurs d'emploi, ayant travaillé en Suisse, bénéficiaires
d'indemnisation Assurance Chômage. Il s'agit des allocataires frontaliers en cours d’indemnisation par Pôle
emploi en fin de mois tous statuts confondus, qu’ils soient demandeurs d'emploi indemnisés ou stagiaires en
formation (bénéficiaires d’une allocation de formation).

Les données, issues du Fichier National des Allocataires (FNA), sont présentées ici avec un recul de 3 mois, recul
nécessaire pour connaître de façon exhaustive la population indemnisée à un moment donné. En effet, grâce à
l’enrichissement par les mises à jour mensuelles de l’information contenue dans le FNA sur les périodes passées, les
résultats ne sont progressivement plus affectés par des situations telles que celles des bénéficiaires en attente de
justificatif.

Les données mensuelles permettent d’établir le nombre total de frontaliers indemnisés en fin de mois, selon le sexe,
l’âge, le salaire journalier moyen (SJM), l’ancienneté moyenne d’indemnisation et le taux journalier moyen
d’indemnisation.

LES ACTIFS FRONTALIERS SUISSES

Source : INSEE / Recensement de la population - Enquête complémentaire

Les bases sur les flux de mobilité des « déplacements domicile-travail » fournissent, pour l'ensemble des communes
(France métropolitaine et DOM), les effectifs correspondant aux croisements du lieu de résidence avec le lieu de
travail.

Les données sont issues de l'exploitation complémentaire du recensement afin d'assurer leur cohérence avec les
fichiers détail bilocalisés, eux-mêmes issus de l'exploitation complémentaire.

Champ statistique : population active de 15 ans ou plus ayant un emploi.

La reproduction des éléments contenus dans ce document, même partielle, est autorisée sous réserve de mentionner la source Pôle emploi
Bourgogne-Franche-Comté ou autre source indiquée

Réalisation
Service Qualipso
Contact
statistiques.bfc@pole-emploi.fr
Retrouvez les publications régionales sur l’observatoire de l’emploi Bourgogne-Franche-Comté
www.observatoire-poleemploi-bfc.fr
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